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ZAPYTANIE OFERTOWE nr 01/06/2018/OWES/SGR

Stowinska Grupa Rybacka

Przewfoka, ul. Ustecka 8, 76 — 270 Ustka

web: www.sgr.org.pl
NIP: 8393113968, KRS 0000337535, REGON: 220899533

Osoba do kontaktow w sprawie zamowienia: Grazyna Grabka

e-mail: g.grabka@sgr.org.pl

1. Zapytanie ofertowe dotyczgce wyboru wykonawcéw prowadzone jest z zastosowaniem zasady
konkurencyjnosci dla zamoéwienia realizowanego w ramach projektu pn. , Osrodek Wsparcia
Ekonomii Spotecznej w subregionie stupskim” wspétfinansowanego z Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego na
lata 2014-2020.

2. Postepowanie prowadzone jest zgodnie z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow w
ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spofecznego
oraz Funduszu Spéjnosci na lata 2014-2020.

3. Zamowienie powyzej 50 tys. PLN netto udzielone jest zgodnie z zasadg konkurencyjnosci oraz
nie podlega przepisom ustawy Prawo Zamoéwien Publicznych. Zamawiajgcy dokonat podziatu
jednego zamdwienia, na czesci, dla ktérych kazda stanowi przedmiot odrebnego postepowania a
wartoscig decydujgcg o wyborze procedury kazdej z czesci zamdwienia, jest tgczna wartosé
wszystkich czesci zamdwienia.

4. W celu wyboru najkorzystniejszej oferty, niniejsze zapytanie umieszczone jest na stronie
internetowej Zamawiajgcego www.sgr.org.pl i
www.bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl.

5. Zamawiajacy nie dopuszcza mozliwosci sktadania ofert czeSciowych.

1. W zwigzku z realizacjg projektu pn. , Osrodek Wsparcia Ekonomii Spofecznej w subregionie
stupskim” wspoétfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 zamawiajgcy zwraca sie
z prosbg o przedstawienie oferty z zakresu $wiadczenia ustug doradztwa psychologicznego w
wymiarze nie wiekszym niz 1125 godzin kontraktowanych w zaleznosci od biezacych potrzeb dla:
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a) podmiotéw ekonomii spotecznej (PES) bedgcych uczestnikami ww. projektu,
b) o0séb fizycznych/grup inicjatywnych, bedgcych uczestnikami ww. projektu, chcacych powotaé
PES lub w inny sposdb zainteresowanych dziatalnos$cig w sektorze ekonomii spotecznej,
c) oséb prawnych, bedgcych uczestnikami ww. projektu, chcgcych powota¢ PES lub w inny
sposob zainteresowanych dziatalnoscig w sektorze ekonomii spotecznej.
2. Stownik termindéw:
a. Podmiot ekonomii spotecznej (PES):
a) PS, wtym spodtdzielnia socjalna, o ktérej mowa w ustawie z dnia 27 kwietnia 2006 r. o
spotdzielniach socjalnych (Dz. U. poz. 651, z pdzn. zm.);
b) podmiot reintegracyjny, realizujacy ustugi reintegracji spotecznej i zawodowej osdb
zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym:
e CISiKIS;
e ZAZiWTZ, o ktérych mowa w ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osdb niepetnosprawnych (Dz. U. z
2016 r. poz. 2046, z péin. zm.);
c) organizacja pozarzadowa lub podmiot, o ktérym mowa w art. 3 ust. 3 pkt 1 ustawy z
dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosSci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z
2016 r. poz. 1817, z p6ézn. zm.), lub spdétka non-profit, o ktérej mowa w art. 3 ust. 3
pkt 4 tej ustawy, o ile udziat sektora publicznego w tej spdtce wynosi nie wiecej niz
50%;
d) spoétdzielnia, ktérej celem jest zatrudnienie tj. spétdzielnia pracy lub spoétdzielnia
inwalidoéw i niewidomych, dziatajgce w oparciu o ustawe z dnia 16 wrzesnia 1982 r. -
Prawo spétdzielcze (Dz. U. z 2017 r. poz. 1560, z pdin. zm.).
b. Przedsiebiorstwo spoteczne (PS) — podmiot, ktéry spetnia tgcznie ponizsze warunki:
a) jest podmiotem wyodrebnionym pod wzgledem organizacyjnym i rachunkowym,
prowadzgcym
e dziatalnos$¢ gospodarczg zarejestrowang w Krajowym Rejestrze Sagdowym lub
e dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego w rozumieniu art. 8 ustawy z dnia
24 kwietnia 2004 r. o dziatalnosSci pozytku publicznego i o wolontariacie, lub
e dziatalnos$¢ oswiatowa w rozumieniu art. 170 ust. 1 ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r. - Prawo o$wiatowe (Dz. U. 22017 r. poz. 59, z pdzn. zm.), lub
e dziatalno$¢ kulturalng w rozumieniu art. 1 ust. 1 ustawy z dnia 25
pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej
(Dz. U.z2017 r. poz. 862),
ktorej celem jest:
v' integracja spofeczna i zawodowa okreslonych kategorii os6b wyrazona poziomem
zatrudnienia tych osdéb:
(1) zatrudnienie co najmniej 50%:
e 0s6b zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, z wytgczeniem
0s0b niepetnoletnich, lub
e 0s6b bezrobotnych, lub
e absolwentéw CIS i KIS, w rozumieniu art. 2 pkt 1a i 1b ustawy z dnia 13
czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym, lub
e 0s6b ubogich pracujgcych, lub
e 0s6b opuszczajgcych miodziezowe osrodki wychowawcze i miodziezowe
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osrodki socjoterapii, lub
e 0s6b opuszczajgcych zaktady poprawcze i schroniska dla nieletnich;

(2) zatrudnienie co najmniej 30% os6b o umiarkowanym lub znacznym stopniu
niepetnosprawnosci w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych lub oséb z
zaburzeniami psychicznymi, o ktérych mowa w ustawie z dnia 19 sierpnia 1994 r. o
ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2017 r. poz. 882, z pdzn. zm.);

v" lub realizacja ustug spotecznych $wiadczonych w spotecznosci lokalnej, ustug opieki nad
dzieckiem w wieku do lat 3 zgodnie z ustawg z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w
wieku do lat 3 (Dz. U. 22016 r. poz. 157, z pézn. zm.) lub ustug wychowania przedszkolnego w
przedszkolach lub w innych formach wychowania przedszkolnego zgodnie z ustawg z dnia 14
grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe, przy jednoczesne] realizacji integracji spotecznej i
zawodowej 0sdb, o ktorych mowa w ppkt i, wyrazonej zatrudnieniem tych osdb na poziomie
co najmniej 20% (o ile przepisy prawa krajowego nie stanowig inaczej);

b) jest podmiotem, ktéry nie dystrybuuje zysku lub nadwyzki bilansowej pomiedzy
udziatowcéw, akcjonariuszy lub pracownikéw, ale przeznacza go na wzmocnienie
potencjatu przedsiebiorstwa jako kapitat niepodzielny oraz w okreslonej czesci na
reintegracje zawodowg i spoteczng lub na dziatalno$¢ pozytku publicznego
prowadzong na rzecz spotecznosci lokalnej, w ktdrej dziata przedsiebiorstwo;

c) jest zarzadzany na zasadach demokratycznych, co oznacza, ze struktura zarzgdzania
PS lub ich struktura wtasnosSciowa opiera sie na wspodtzarzadzaniu w przypadku
spotdzielni, akcjonariacie pracowniczym lub zasadach partycypacji pracownikéw, co
podmiot okresla w swoim statucie lub innym dokumencie zatozycielskim;

d) wynagrodzenia wszystkich pracownikéw, w tym kadry zarzadzajgcej sg ograniczone
limitami, tj. nie przekraczajg wartosci, o ktérej mowa w art. 9 ust. 1 pkt 2 ustawy z
dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie;

e) zatrudnia w oparciu o umowe o prace, spétdzielcza umowe o prace lub umowe
cywilnoprawng (z wytgczeniem oséb zatrudnionych na podstawie umoéw
cywilnoprawnych, ktére prowadzg dziatalnos$é gospodarczg) co najmniej trzy osoby w
wymiarze czasu pracy co najmniej % etatu , a w przypadku uméw cywilnoprawnych
na okres nie krétszy niz 3 miesigce i obejmujgcy nie mniej niz 120 godzin pracy
tacznie przez wszystkie miesigce, przy zachowaniu proporcji zatrudnienia okreslonych
w lit. a.

c. Definicja przedsiebiorstwa spotecznego wskazana w niniejszym zapytaniu tozsama jest z
definicjg wskazang w rozdziale 3 pkt. 26 Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w
obszarze wigczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na
lata 2014-2020.

3. Do zadan doradcy psychologicznego nalezec bedzie:

a. opracowywanie indywidualnych planéw dziatania i wsparcie dla oséb zatrudnianych
w przedsiebiorstwach spotecznych,

b. prowadzenie wsparcia psychologicznego dla pracownikdw przedsiebiorstw
spotecznych,

c. przygotowywanie biezgcej dokumentacji zwigzanej z realizacjg projektu,
prowadzenie wizyt psychologicznych w przedsiebiorstwach spotecznych,
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e. biezaca wspodtpraca z personelem projektu.

4. Wykonawca ponosi odpowiedzialno$¢ za przeprowadzenie doradztwa psychologicznego na
potrzeby uczestnikdw/-czek projektu z uwzglednieniem dbatosci o jak najwyzszg jakos¢ ustug.
Wykonawca samodzielnie przygotowuje oraz realizuje proces doradczy.

5. Nazwa i kod przedmiotu zamdwienia wg Wspdlnego Stownika Zamdwien (CPV). 85121270-6 —
ustugi psychologiczne.

6. Okres $wiadczenia ustug: od dnia podpisania umowy, nie pdzniej niz do dnia 07 grudnia 2021r.,
facznie nie wiecej niz 1125 godzin doradztwa psychologicznego.

7. Miejsce realizacji zamdwienia: teren subregionu stupskiego tj. powiat stupski, leborski, bytowski
i miasto Stupsk.

8. Zamawiajacy nie zapewnia kosztéw dojazdu do miejsc realizacji przedmiotu zamdwienia.
Zamawiajgcy nie bedzie tez finansowat zadnych innych kosztéw dodatkowych zwigzanych ze
Swiadczeniem ustugi doradczej (np. noclegi, wyzywienie, kwestie zakupu sprzetu, pomocy
merytorycznych, narzedzi potrzebnych dla prowadzenia ustugi doradczej). Koszty te nalezy
uwzgledni¢ w ogdlnej cenie oferty przedstawionej przez Wykonawce.

9. Doradztwo rozliczane jest w formie godzinowej raz na miesigc (wyptata wynagrodzenia nastepuje
tym samym nie czesciej niz co miesigc). Zaptata zostanie dokonana w terminie do 14 dni po
otrzymaniu faktury/rachunku pod warunkiem posiadania $rodkéw na koncie projektu, przy
zatozeniu, iz faktura/rachunek zostat prawidtowo wystawiony.

10. Zamawiajgcy zastrzega mozliwos¢é przesuniecia terminu ptatnosci wynagrodzenia w razie
opdznienia zwigzanego z przekazaniem $rodkéw finansowych na realizacje Projektu.

11. Zamawiajacy nie przewiduje udzielenia Wykonawcy zaliczki na poczet wykonania zamdwienia.

12. W przypadku gdy Wykonawca zaangazowany jest w realizacje zadan w ramach innych projektéw
finansowanych z funduszy strukturalnych i Funduszu Spdéjnosci oraz dziatan finansowanych z
innych zrédet, w tym srodkdw wtasnych Zamawiajgcego i innych podmiotéw, badz zawart wiecej
niz jedng umowe cywilno-prawng w ramach niniejszego projektu, Wykonawca musi posiadaé
mozliwosé prawidtowej i efektywnej realizacji wszystkich zadan wykonywanych na rzecz
Zamawiajgcego. taczne zaangazowanie zawodowe tej osoby w realizacje wszystkich projektow
finansowanych z funduszy strukturalnych i Funduszu Spdéjnosci oraz dziatan finansowanych z
innych Zrédet, w tym S$rodkéw witasnych Zamawiajgcego i innych podmiotéw, zgodnie z
Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdéjnosci na lata 2014-2020
nie moze przekroczyé 276 godzin miesiecznie. Limit zaangazowania zawodowego, o ktérym
mowa dotyczy wszystkich form zaangazowania zawodowego.

1. O realizacje zamoéwienia mogg ubiegad sie osoby fizyczne, osoby fizyczne prowadzgce dziatalnosc
gospodarczg lub osoby prawne spetniajgce lub dysponujgce (osobiscie, umowa o prace, umowa
cywilnoprawna) osobg spetniajacg nizej okreslone warunki:

a) wyksztatcenie wyzsze kierunkowe — psycholog (mgr psycholog). W przypadku wyboru oferty
Wykonawcy, jest on zobowigzany dostarczy¢ przed podpisaniem umowy dyplomy,
certyfikaty, zaswiadczenia potwierdzajgce posiadane wyksztatcenie.

b) min. 2 letnie doswiadczenie zawodowe w Swiadczeniu ustug psychologicznych w tym ustug
wsparcia dla osob zagrozonych wykluczeniem spotecznym. Przez min. 2-letnie doswiadczenie
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zawodowe rozumie sie tgcznie min. 24 miesieczne zaangazowanie w wykonywanie
obowigzkéw zawodowych psychologa w przeciggu ostatnich 3 lat.

Zamawiajgcy wyznacza szczegdtowe wykazanie i udokumentowanie spetnienia niniejszego warunku

poprzez ztozenie przez Wykonawce oswiadczenia o spetnieniu warunkdéw udziatu w postepowaniu, a

takze poprzez wskazanie na posiadanie przez Wykonawce (lub osobe ktérg dysponuje) wymaganego

przez Zamawiajgcego doswiadczenia zawodowego (zg. z zatgcznikiem nr 2 do niniejszego zapytania).

Zamawiajacy przed podpisaniem umowy wezwie do dostarczenia zaswiadczen/referencji/kopi umow

potwierdzajgcych posiadane doswiadczenie.

c) wystarczajgca wiedza merytoryczna i umiejetnosci praktyczne z zakresu objetego ustuga.
Zamawiajgcy nie wymaga szczegétowego wykazania i udokumentowania spetnienia
niniejszego warunku przez Wykonawce.

d) uprawnienia do wykonania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci, jezeli ustawy nakfadaja
obowigzek posiadania takich uprawnien. W przypadku wyboru oferty Wykonawcy, jest on
zobowigzany dostarczy¢ przed podpisaniem umowy dokumenty potwierdzajgce posiadane
uprawnienia — wyksztatcenie (dodatkowe specjalistyczne kierunkowe kursy, szkolenia).

e) znajomos¢ specyfiki obszaru, o ktérym w mowa w pkt Il zapytania ofertowego, w ktérym
realizowany jest projekt (ekonomia spoteczna, praca z osobami zagrozonymi wykluczeniem
spotecznym; pracodawcami i pracownikami przedsiebiorstw spotecznych). Zamawiajacy nie
wymaga szczegdtowego wykazania i udokumentowania spetnienia niniejszego warunku przez
Wykonawce.

f) umiejetnosci:

e rozpoznawania problemodw/potrzeb organizacji klienta, w oparciu o nie
przygotowania procesu wsparcia oraz przeprowadzenia oceny tego procesu,

e samodzielnego przeprowadzenia analizy potrzeb organizacji, dla ktdrej prowadzi
proces wsparcia; w oparciu o te analize samodzielnego formutowania celéw procesu
wsparcia oraz przygotowywania projektu procesu wsparcia,

e rozwigzywania trudnych sytuacji podczas procesu wsparcia w sposob konstruktywny
dla procesu rozwigzywania problemu i uczenia sie.

Zamawiajgcy nie wymaga szczegétowego wykazania i udokumentowania  spetfnienia

niniejszego warunku przez Wykonawce.

2. Oferenci dysponujg potencjatem technicznym do wykonania zamdwienia. Zamawiajgcy nie
wymaga szczegétowego wykazania i udokumentowania spetnienia niniejszego warunku przez
Wykonawce.

3. Oferenci znajdujg sie w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniajgcej wykonanie
zamdwienia. Zamawiajacy nie wymaga szczegétowego wykazania i udokumentowania spetnienia
niniejszego warunku przez Wykonawce.

4. Wszedzie tam gdzie zamawiajacy nie wymaga szczegétowego wykazania i udokumentowania
spetniania warunkéw udziatu w postepowaniu ocena spetniania tego warunku dokonana bedzie
w oparciu o oswiadczenie Wykonawcy.

5. Ocena spetniania warunkéw udziatu w postepowaniu dokonana zostanie zgodnie z formuta
spetnia — nie spetnia w oparciu o informacje przedstawione w oswiadczeniach i zatacznikach do
oferty. Wykonawca, ktéry nie spetni ktéregokolwiek z warunkéw zostanie odrzucony w
postepowaniu.

6. O udzielenie zamdwienie mogq ubiegac¢ sie Wykonawcy, ktorzy nie podlegajg wykluczeniu z
postepowania. Zamawiajgcy wykluczy z postepowania Wykonawce, ktory jest powigzany z nim
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osobowo lub kapitatowo. Przez powigzanie osobowe lub kapitatowe rozumie sie wzajemne
powigzania miedzy Zamawiajgcym lub osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w
imieniu Zamawiajgcego lub osobami wykonujgcymi w imieniu Zamawiajgcego czynnosci
zwigzane z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru Wykonawcy a Wykonawcg,
polegajgce w szczegdlnosci na: uczestniczeniu w spdfce jako wspdlnik spdtki cywilnej lub spotki
osobowej; posiadaniu co najmniej 10% udziatow lub akcji; petnieniu funkcji cztonka organu
nadzorczego Ilub zarzgdzajgcego, prokurenta, petnomocnika; pozostawaniu w zwigzku
matzenskim, w stosunku pokrewieristwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieristwa lub
powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia lub stosunku przysposobienia, opieki lub
kurateli.
v w celu potwierdzenia, ze Wykonawca nie podlega wykluczeniu z postepowania,
Wykonawca sktada wraz z ofertg oswiadczenie o braku ww. powigzan (zatgcznik nr
1 do zapytania ofertowego czes¢ B).
1. Ocena spetniania przedstawionych powyzej warunkéw zostanie dokonana wg formuty: ,spetnia
— nie spetnia”. Wykonawca, ktéry nie spetni ktéregokolwiek z warunkdéw zostanie odrzucony w
postepowaniu.

1. Oferta zostanie odrzucona jesli:

A. nie jest zgodna z opisem zamdwienia okreslonym w pkt. II;

B. nie jest kompletna, tj. nie zawiera oswiadczen i dokumentéw wymaganych w niniejszym
postepowaniu okreslonych w pkt. 1V;

C. Wykonawca ztozyt wiecej niz jedng oferte;

D. nie odpowiada warunkom udziatu, okreslonym w pkt. IV;

E. jej ztozenie stanowi czyn nieuczciwej konkurencji w  rozumieniu  przepiséw
0 zwalczaniu nieuczciwej konkurencji;

F.  Wykonawca jest wykluczony z postepowania;

G. oferta wptyneta po terminie sktadania ofert;

H. jest niezgodna z innymi przepisami.

1. Oferty Wykonawcdw, ktérzy spetniajg warunki udziatu w postepowaniu zostang ocenione wg.
nastepujgcych kryteriow:

Maksymalna ilos¢ punktéw jakie

Kryterium Znaczenie procentowe kryterium moze otrzymac oferta
za dane kryterium
Cena* (C) 70% 70 punktéw
Doswiadczenie (D) 30% 30 punktéw

* Cena brutto to cena jaka Zamawiajacy bedzie zobowigzany ponies¢ w zwigzku z realizacja
niniejszej ustugi.
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2. Cena (za jedng godzine ustugi), za ktéra mozna przyzna¢ maks. 70 punktéw. Najwiecej punktow
zostanie przyznane ofercie tego Wykonawcy, ktéry zaoferuje najnizszg cene. W ramach oceny
tego kryterium cena brutto Wykonawcy moze otrzymacé maksymalnie 70 pkt.

Zamawiajgcy oceni oferty wg. nastepujacego wzoru:

Najnizsza oferowana cena brutto

x 70 = punktacja ceny oferty.
Cena badanej oferty brutto

3. Kwalifikacje i doswiadczenie zawodowe o0séb bezposrednio $wiadczacych ustugi (jakosé).
Mozna przyzna¢ max. 30 punktdw, za wykazanie wyksztatcenia i doSwiadczenia zawodowego

tych oséb (tacznie oceniane bedg maksymalnie 3 osoby, w przypadku podania przez Wykonawce

wiekszej liczby osdb, tacznej ocenie wliczanej do uzyskania punktacjii w_danym kryterium

podlegaé bedg osoby o najnizszych kwalifikacjach i doswiadczeniu):

a) wyksztatcenie dodatkowe (kwalifikacje) ponad wymagane minimum: kierunkowe (zwigzane
ze Swiadczeniem ustug psychologicznych studia podyplomowe, certyfikaty profesjonalne,
branzowe uprawnienia zawodowe), maksymalnie 10 pkt.

Wykonawca uzyska po 2 pkt za kazde dodatkowe wyksztatcenie (ponad minimalne wyzsze
psychologiczne), studia podyplomowe, certyfikaty profesjonalne, branzowe uprawnienia
zawodowe. W sytuacji, gdy Wykonawca nie przedstawi zadnych dodatkowych kwalifikacji
otrzyma 0 punktéw. Maksymalna liczba punktéw mozliwych do uzyskania w ramach
niniejszego podkryterium wynosi 10 pkt, nawet gdy Wykonawca wykaze wiecej kwalifikacji.

b) odbyte szkolenia podnoszgce kwalifikacje zawodowe w obszarach zwigzanych z
Swiadczeniem wsparcia dla osdb zagrozonych wykluczeniem spotecznym, potwierdzone
certyfikatami, inne uprawnienia, osiggniecia istotne przy realizacji dziatan opisanych w
zakresie zadan dla tego stanowiska, maksymalnie 10 pkt.

Wykonaweca uzyska po 2 pkt za kazde odbyte szkolenie podnoszace kwalifikacje zawodowe w
obszarach zwigzanych z wykluczeniem spotecznym. W sytuacji, gdy Wykonawca nie wykaze
zadnych szkolen otrzyma 0 punktéw. Maksymalna liczba punktéw mozliwych do uzyskania w
ramach niniejszego podkryterium wynosi 10 pkt, nawet gdy Wykonawca wykaze wiecej
szkolen.

¢) doswiadczenie w realizacji ustug na rzecz organizacji pozarzgdowych, maksymalnie 5 pkt.

Wykonaweca uzyska po 1 pkt za kazdg ustuge wykonang na rzecz organizacji pozarzagdowych.
W sytuacji, gdy Wykonawca nie wykaze zadnych otrzyma 0 punktéw. Maksymalna liczba
punktow mozliwych do uzyskania w ramach niniejszego podkryterium wynosi 5 pkt, nawet
gdy Wykonawca wykaze wiecej ustug.

d) realizowanie ustug w min. 1 projekcie zwigzanym z ekonomia spoteczng (zleceniobiorca,
wykonawca, kadra projektu, wolontariat), maksymalnie 5pkt.
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Wykonawca uzyska po 1 pkt za wykonywanie ustug w jednym projekcie zwigzanym z
ekonomig spoteczng. W sytuacji, gdy Wykonawca nie wykaze zadnych otrzyma 0 punktow.
Maksymalna liczba punktéw mozliwych do uzyskania w ramach niniejszego podkryterium
wynosi 5 pkt, nawet gdy Wykonawca wykaze wiecej projektéow.

Ocena w zakresie niniejszego kryterium zostanie dokonana na podstawie informacji zawartych w
dokumencie ,,Zyciorys Zawodowy” (zatacznik nr 2), ktéry nalezy zataczyé do oferty, dla kazdej z
0sob ktéore wykonawca wskaze do wykonywania ustugi objetej niniejszym zamodwieniem.
Zamawiajgcy zastrzega, ze tgcznie oceniane bedg maksymalnie 3 osoby — na punktacje w danym

kryterium wptywajg taczne warunki osdb wskazanych przez Wykonawce. W przypadku podania

przez Wykonawce wiekszej liczby oséb (4 i wiecej), tgcznej ocenie wliczanej do uzyskania

punktacji w danym kryterium podlega¢ bedg osoby o najnizszych kwalifikacjach i doswiadczeniu.

Punktacje w danym kryterium stanowi suma punktéw uzyskanych za spetnienie ww. kryteriéw.

4. Ostateczna ocena punktowa oferty.

Zamawiajgcy udzieli niniejszego zamdwienia temu Wykonawcy, ktory uzyska najwyziszq liczbe
punktow w ostatecznej ocenie. Maksymalna liczba punktéw mozliwa do uzyskania to 100. Punkty
bedg obliczone za pomocg wzoru:

S=C+D

gdzie

S = sumaryczna ilos¢ punktéw badanej oferty,

C = liczba punktow uzyskanych w kryterium cena,

D = liczba punktdw uzyskanych w kryterium kwalifikacje i dosSwiadczenie zawodowe,

5. Za najkorzystniejszg zostanie uznana oferta, nie podlegajgca odrzuceniu, ktdra po zsumowaniu
punktow przyznanych w poszczegdlnych kryteriach otrzyma najwiekszg liczbe punktéw.

6. Zamawiajacy dopuszcza mozliwosé negocjacji ceny z Wykonawcg, ktérego oferta zostata uznana
za najkorzystniejszg, w przypadku, gdy zaproponowana cena przekroczy mozliwosci cenowe
Zamawiajacego.

7. W przypadku uzyskania przez dwie lub wiecej ofert takiej samej ilosci punktéow, Zamawiajgcy
sposrdd tych ofert wybierze oferte z nizszg cena.

8. W sytuacji, gdy dwie lub wiecej ofert otrzyma taka samg ilos¢ punktéw, przy jednoczesnej tej
samej wartosci cenowej oferty, Zamawiajgcy podejmie dodatkowe negocjacje w kwestii ceny, z
wszystkimi Wykonawcami, ktorych oferty otrzymaty najwyiszg ilos¢ punktow w ocenie.
Wykonawcy, sktadajgc oferty dodatkowe, nie mogg zaoferowac cen wyzszych niz zaoferowane w
ztozonych ofertach.

9. W przypadku, gdy wybrany Wykonawca nie przystgpi od podpisania umowy z Zamawiajgcym,
mozliwe jest podpisanie przez Zamawiajagcego umowy z kolejnym Wykonawcy, ktéry w
postepowaniu uzyskat kolejng najwyzszg liczbe punktow.

10. W przypadku, gdy cena najkorzystniejszej oferty przekracza budzet projektu, ktérym dysponuje
Zamawiajgcy, Zamawiajacy zastrzega sobie prawo uniewaznienia postepowania.
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11. O wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiajgcy zawiadomi w taki sam sposdéb w jaki zostato
opublikowane zapytanie ofertowe.

12. Realizator projektu moze w toku badania i oceny ofert zgda¢ od Oferentéw wyjasnien
dotyczacych tresci ztozonych ofert.

13. Zamawiajacy projektu jest uprawniony do poprawienia w tekscie oferty oczywistych omytek
pisarskich, niezwtocznie zawiadamiajgc o tym danego Oferenta.

14. Zamawiajgcy moze wezwac Oferenta do uzupetnienia brakujgcych oswiadczen lub dokumentéw
lub poprawienia oswiadczen lub dokumentéw zawierajgcych btedy.

15. Nie przewiduje sie procedury odwotawczej.

1. Oferent moze ztozy¢ tylko jedng oferte. Nie dopuszcza sie sktadania ofert wariantowych.

Oferte nalezy ztozy¢ w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci.

3. Stawke za ustuge nalezy podaé w walucie polskiej, w kwocie brutto, uwzgledniajgcej wszystkie
podatki.

Oferte nalezy sporzadzi¢ w jezyku polskim czytelng technika.

5. Na prawidtowo wypetniong oferte sktadajg sie:
a) Zatgcznik nr 1 (formularz ofertowy czes¢ Ai B)
b) Zatacznik nr 2 (Zyciorys zawodowy) — liczba ztozonych zycioryséw zalezna od Wykonawcy, z
zastrzezeniem informacji wskazanej ostatnim akapicie pkt VI.3.
6. Wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem i dostarczeniem oferty ponosi Wykonawca.
7. Oferta moze zostac ztozona w jednej z nizej wymienionych form:

A. osobiscie w sekretariacie biura Stowinskiej Grupy Rybackiej, ul. Ustecka 8, 76-270 Ustka w
dni robocze w godzinach: 8.00 — 15.30; Koperta powinna by¢ odpowiednio oznaczona:
,Zapytanie ofertowe nr 01/06/2018/OWES/SGR”

B. pocztg tradycyjng/kurierem, na adres: Stowinska Grupa Rybacka, ul. Ustecka 8, 76-270
Ustka w dni robocze w godzinach: 8.00 — 15.30; Koperta powinna by¢ odpowiednio
oznaczona: ,Zapytanie ofertowe nr 01/06/2018/OWES/SGR”

8. Termin ztozenia oferty: do dnia 26 czerwca 2018r. do godziny 15.30.
9. Zamawiajacy uzna oferte za ztozong w terminie jesli wptynie na adres okreslony w pkt 7, w

terminie wyznaczonym w pkt 8.

1. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo uniewaznienia zapytania ofertowego na kazdym etapie
postepowania bez podania przyczyny.

2. Kazda ze stron moze rozwigza¢ umowe z zachowaniem 14-dniowego okresu wypowiedzenia.

3. Ztozenie oferty w ramach Zapytania Ofertowego jest jednoznaczne z zaakceptowaniem
powyzszych zasad.
Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwo$¢ negocjacji cenowych z Oferentem.

5. Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwo$¢ zmiany lub uzupetnienia tresci zapytania ofertowego
przed uptywem terminu skfadania ofert. Informacja o wprowadzeniu zmiany lub uzupetnieniu

Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020

2

g

P
4 CENTRUM
GGR Y INICIATYW
L | 4 OBYWATELSKICH
4 SLUPSK a
.

PARTNERSTWO
DORZECZE StUPI

\
A

- akses) ‘
=

(g



* % %
* 4k

Eundus.zek. URZAD MARSZALKOWSKI Unia Europejska
uropejskie WOJEWODZTWA POMORSKIEGO Europejski Fundusz Spoteczny gk

Program Regionalny

tresdci zapytania ofertowego zostanie przekazana Oferentom niezwtocznie w formie pisemnej (e-
mail), jak réwniez zostanie opublikowane na stronie internetowe;j
www.bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl oraz www.sgr.org.pl. Jezeli wprowadzone

zmiany lub uzupetnienia tresci zapytania ofertowego bedg wymagaty zmiany tresci ofert,
Zamawiajgcy przedtuzy termin sktadania ofert.

6. W sytuacji wystgpienia zmiany parametru wskazanego przez Zamawiajgcego, a majacego wptyw
na wartos¢ oferty przed podpisaniem umowy znajdzie on swe odzwierciedlenie w stosownych
zapisach przedtozonej do podpisu Wykonawcy umowy. W przypadku zmiany po podpisaniu
umowy, zmiana taka bedzie przedmiotem stosownego aneksu.

7. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do dokonania zmiany warunkdéw umowy zawartej w wyniku
rozstrzygniecia zapytania ofertowego, w wyniku zmian w akredytacji, w projekcie, zmian w
wytycznych, informacji uzyskanych w wyniku ewaluacji dziatan i innych przestanek, ktére wptyna
korzystnie na realizacje projektu.

8. Zamawiajacy jest uprawniony do poprawienia w tekscie oferty oczywistych omytek pisarskich,
niezwtocznie zawiadamiajgc o tym danego Oferenta. W przypadku rozbieznosci, co do kwoty
oferty, za cene oferty Zamawiajgcy przyjmuje kwote wpisang stownie.

1. Zamawiajacy przewiduje mozliwosé udzielenia Wykonawcy wytonionemu w trybie zasady
konkurencyjnosci zamdwien publicznych uzupetniajgcych, w wysokosci nieprzekraczajgcej 50%
wartosci zamoéwienia publicznego okreslonej w umowie zawartej z wykonawcg, w okresie 3 lat
od udzielenia zamdwienia podstawowego, w przypadku zwiekszenia zapotrzebowania na ustuge
bedacg trescig niniejszego zapytania.

1. Termin zwigzania ofertg wynosi: 30 dni od dnia uptywu terminu sktadania ofert okreslonego w
ramach Zapytania Ofertowego.

Data ogtoszenia: 18 czerwca 2018r.

Zatgczniki:
a) Zatgcznik nr 1 —formularz ofertowy
b) Zatacznik nr 2 — zyciorys zawodowy
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